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DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO “COSTITUZIONE DEL 
TEAM PER LA PREVENZIONE SCOLASTICA” per la realizzazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 
Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 
19)   
   

Titolo del Progetto “I fuori-classe 2” - C.U.P.: E84D21001390006 - CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di 
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il 
“Piano Scuola 4.0”; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto 
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 
attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
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secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

VISTA  la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato 
gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole”;  

VISTE  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito prot. n. 0058542 del 17 aprile 2024;  

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 approvato con delibera del 
Consiglio d’Istituto n. 87 del 20/12/2021 e aggiornato con delibera n. 6 del 14/12/2022;  

VISTO  il Programma Annuale 2024 e approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 
23/01/2024;  

VISTI  il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR;   

VISTA  la delibera n. 06 del 03/09/2024 del Collegio Docenti relativa all’adozione del progetto ed 
integrazione al PTOF; 

VISTO  il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 
4976 del 14/11/2024;   

VISTO  lo schema di Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, 
comma 2, lett. H) del D.I. n. 129/2018;  

RILEVATA  la necessità di utilizzare personale interno in qualità di docenti componenti del Team per 
la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica; 

VISTO  l’avviso pubblico prot. 3899 del 30/08/2025;  

VISTA  la graduatoria per il conferimento degli incarichi prot. n. 4032 del 04/09/2025;   

CONSIDERATO che, in particolare, i docenti in graduatoria sono risultati essere in posizione idonea ai fini 
della selezione; 

CONSIDERATO che non si ritiene necessario procedere alla nomina di una commissione di valutazione, in 
quanto le candidature pervenute sono in numero inferiore agli incarichi da assegnare in base 
all’Avviso prot. 3899 del 30/08/2025; 

VISTA la dichiarazione resa dai docenti selezionati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa 
alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  

CONSIDERATO che i docenti selezionati risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si procederà 
alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che i docenti Civardi Monica, Pezzoli Maurizio, Luani Liliana, Mutti Arianna, Gamba Laura, 
Ancona Annamaria, Trainito Concetta, vengono nominati quali membri del Team per la 
dispersione scolastica e sono incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del presente 
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO  altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 



nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

DECRETA 

▪ di conferire l’incarico individuale di MEMBRI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA ai seguenti 
soggetti, per un compenso orario di € 34,00 lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate: 

▪  

N.  COGNOME E NOME  ORE INCARICO COMPENSO 

1 CIVARDI MONICA 8 (n. max ore) € 34,00 

2 PEZZOLI MAURIZIO 8 (n. max ore) € 34,00 

3 LUANI LILIANA 8 (n. max ore) € 34,00 

4 MUTTI ARIANNA 8 (n. max ore) € 34,00 

5 GAMBA LAURA 8 (n. max ore) € 34,00 

6 ANCONA ANNAMARIA 8 (n. max ore) € 34,00 

7 TRAINITO CONCETTA 8 (n. max ore) € 34,00 

 

▪ di procedere a sottoscrivere le lettere di incarico; 

▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 
richiamata. 

 

Brescia, 04/09/2025  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Sergio Ziveri 
(Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D.) 
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