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OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI 

in qualità di ESPERTI, TUTOR E FIGURE AGGIUNTIVE, ATTIVITÀ SETTEMBRE 2025 - SCUOLE PRIMARIE 
BELLINI, BOIFAVA E MARCONI - PN21-27 - PIANO SCUOLA ESTATE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 
e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 

Titolo del Progetto: Est(3)ate - CUP: E84D25002020007 - CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-819 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 
1 e 2-bis;   

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»;  

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;   

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183»;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72, “Piano per la definizione 
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
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di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 22 maggio 2025, n. 96; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025; 

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute nella 
lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 trasmessa dal MIM; 

VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 92 del 16/01/2025; 

VISTA la Delibera n. 107 del 02/07/2025 del Consiglio di Istituto di adesione ed assunzione in bilancio del 
progetto e la Delibera n. 44 del Collegio dei Docenti del 25/06/2025; 

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 
esterne»;  

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»;  

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;  

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;  

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 
44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;  

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028 approvato con delibera del Consiglio 
d’Istituto n. 85 del 16/12/2024;  

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 92 del 16/01/2025;  

VISTI il progetto e la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 avente per 
oggetto il progetto presentato dalla scuola BSIC880006 con codice CUP E84D25002020007, in risposta 
all’Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025 - c.d. “Piano Estate”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;   

VISTA la delibera prot. 3207 del 03/07/2025 del Collegio Docenti relativa all’adozione del progetto ed 
integrazione al PTOF; 
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VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 3208 del 
03/07/2022;   

RILEVATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Est(3)ate”, di avvalersi della collaborazione di Esperti, Tutor 
e Figure aggiuntive, per le attività da realizzarsi nel periodo 01/09/2025-12/09/2025; 

VISTO il decreto prot. n. 3469 dell’11/07/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 
selezione interna/esterna volta al conferimento di incarichi individuali in qualità di esperto, tutor e figura 
aggiuntiva per la realizzazione dei corsi suddetti; 
VISTO l’Avviso di selezione interna/esterna prot. n. 3470 dell’11/07/2025, pubblicato dall’Istituzione 
Scolastica in data 11/07/2025; 

VISTO in particolare l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati sono tenuti a far pervenire 
la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 26/07/2025;  

CONSIDERATO che alla data del 26/07/2025, ore 12:00, scadenza prevista dall’Avviso, sono pervenute n. 14 
candidature da parte del personale interno all’Istituzione e n. 4 candidature da parte di personale esterno; 

VISTE le candidature pervenute: 

n. Cognome e nome Interno/Esterno profilo N. prot. Data prot.  pervenuta in data 
1 Ferrara Anna interno T 3547 17/07/2025 13/07/2025 
2 Passanisi Francesca interno E 3550 17/07/2025 15/07/2025 
3 Pea Mauro interno T 3551 17/07/2025 17/07/2025 
4 Monfardini Luisa interno E 3555 18/07/2025 18/07/2025 
5 Coop. Educo esterno  E 3723 04/08/2025 18/07/2025 
6 Binelli Nadia interno E 3573 22/07/2025 22/07/2025 
7 Mantovani Elisa interno E 3577 23/07/2025 22/07/2025 
8 Tosato Irene esterno T – FA 3584 23/07/2025 23/07/2025 
9 Bonomi Mirelia interno T 3598 24/07/2025 24/07/2025 

10 Fada Patrizia interno T 3719 04/08/2025 24/07/2025 
11 Agnelli Antonella esterno E 3721 04/08/2025 24/07/2025 
12 Barbagallo Vera Antonella interno T – FA 3716 04/08/2025 25/07/2025 
13 Trainito Concetta interno T 3717 04/08/2025 25/07/2025 
14 Schivardi Paola interno T – FA 3718 04/08/2025 25/07/2025 
15 De Lorenzo Letizia esterno T – FA 3724 04/08/2025 25/07/2025 
16 Tosi Stefano interno T – FA 3713 04/08/2025 26/07/2025 
17 Salvatore Giuseppina interno E 3714 04/08/2025 26/07/2025 
18 Gobbi Marzia interno T – FA 3715 04/08/2025 26/07/2025 

VISTO il decreto prot. n. 3779 del 18/08/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 
ulteriore selezione interna/esterna volta al conferimento di incarichi individuali in qualità di esperto, tutor e 
figura aggiuntiva per la realizzazione dei corsi suddetti; 

VISTO l’Avviso di selezione interna/esterna prot. n. 3780 del 18/08/2025, pubblicato dall’Istituzione 
Scolastica in data 18/08/2025; 

VISTO in particolare l’art. 6 del succitato Avviso, che dispone che gli interessati sono tenuti a far pervenire la 
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 22:00 del giorno 24/08/2025;  

CONSIDERATO che alla data del 24/08/2025, ore 22:00, scadenza prevista dall’Avviso, sono pervenute n. 5 
candidature da parte del personale interno all’Istituzione, n. 2 candidature da parte di personale di altri 
Istituti scolastici e n. 1 candidatura da parte di personale esterno; 

 



  pag. 4  

VISTE le candidature pervenute: 

n. Cognome e nome Interno/Esterno Profilo N. prot. Data prot.  pervenuta in data 
1 Tosi Stefano Interno T 3785 19/08/2025 18/08/2025 
2 Ferrara Anna Interno E 3788 19/08/2025 19/08/2025 
3 Ancona Annamaria Interno T 3789 19/08/2025 19/08/2025 
4 Bruno Belsito Marilina di altro Ist. Scol. T – FA 3794 21/08/2025 20/08/2025 
5 Cogoi Barbara di altro Ist. Scol. E 3795 21/08/2025 20/08/2025 
6 Mineo Olga  Interno T 3813 22/08/2025 20/08/2025 
7 Fenizia Sergio Interno E 3814 25/08/2025 22/08/2025 
8 Tosato Irene Esterno E 3815 25/08/2025 23/08/2025 

VISTO il decreto prot. n. 3816 del 25/08/2025, con il quale il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione 
per la selezione delle figure professionali per lo svolgimento delle attività di SETTEMBRE 2025 - SCUOLE 
PRIMARIE BELLINI, BOIFAVA E MARCONI nell’ambito del progetto PN21-27 - PIANO SCUOLA ESTATE, Titolo 
del Progetto: Est(3)ate - CUP: E84D25002020007 - CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-819; 

VISTO il Verbale prot. n. 3826 del 25/08/2025 della Commissione per la selezione delle figure professionali 
per lo svolgimento delle attività di SETTEMBRE 2025 - SCUOLE PRIMARIE BELLINI, BOIFAVA E MARCONI 
nell’ambito del progetto PN21-27 - PIANO SCUOLA ESTATE, Titolo del Progetto: Est(3)ate - CUP: 
E84D25002020007 - CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-819; 

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 3827 del 25/08/2025, pubblicata all’Albo dell’Istituto in data 
25/08/2025;  

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 3916 del 31/08/2025, pubblicata all’Albo dell’Istituto in data 
31/08/2025;  

VISTE le rinunce pervenute: De Lorenzo Letizia, prot. n. 3856 del 28/08/2025; Bruno Belsito Marilina, prot. n. 
3891 del 29/08/2025; Barbagallo Vera Antonella, prot. n. 3915 del 31/08/2025; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nel PN 21-27;   

VISTA la dichiarazione resa dai docenti Tosato Irene, Tosi Stefano, Mantovani Elisa, Bonomi Mirelia, 
Monfardini Luisa, Ferrara Anna, Ancona Annamaria, Salvatore Giuseppina, Trainito Concetta, Schivardi Paola, 
Cogoi Barbara, Gobbi Marzia, Passanisi Francesca, Pea Mauro, Binelli Nadia e Ferrara Anna ai sensi dell’art. 
47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto 
di interessi;  

CONSIDERATO che i docenti Tosi Stefano, Mantovani Elisa, Bonomi Mirelia, Monfardini Luisa, Ferrara Anna, 
Ancona Annamaria, Salvatore Giuseppina, Trainito Concetta, Schivardi Paola, Gobbi Marzia, Passanisi 
Francesca, Pea Mauro, Binelli Nadia e Ferrara Anna risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si 
procederà alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che la docente Cogoi Barbara risulta essere dipendente di altra Istituzione scolastica (IIS “M. 
Fortuny” di Brescia), mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime”, e dunque si 
procederà alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico; 

DATO ATTO che l’Amministrazione di appartenenza ha rilasciato le autorizzazioni previste dalla normativa di 
riferimento ai fini della sottoscrizione della Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Tosato Irene non risulta essere dipendente di altra Pubblica Amministrazione, 
e dunque si procederà alla stipula di un Contratto di Lavoro Autonomo a seguito di accettazione della 
proposta di incarico; 
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CONSIDERATO che i docenti Tosato Irene, Tosi Stefano, Mantovani Elisa, Bonomi Mirelia, Monfardini Luisa, 
Ferrara Anna, Ancona Annamaria, Salvatore Giuseppina, Trainito Concetta, Schivardi Paola, Cogoi Barbara, 
Gobbi Marzia, Passanisi Francesca, Pea Mauro, Binelli Nadia e Ferrara Anna vengono nominati quali 
ESPERTI/TUTOR/FIGURE AGGIUNTIVE e sono incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del presente 
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 
nel PN 21-27 - Piano Scuola Estate; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse del PN 21-27;   

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di conferire l’incarico individuale di ESPERTO/TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA per le ATTIVITÀ SETTEMBRE 
2025 - SCUOLE PRIMARIE BELLINI, BOIFAVA E MARCONI - PN21-27 - PIANO SCUOLA ESTATE ai seguenti 
soggetti, per i compensi orari indicati in tabella, da rapportare alle ore effettivamente prestate:  

TITOLO PROGETTO PROFILO INCARICATO INTERNO/ESTERNO COMPENSO 
ORARIO L.S. ORE 

114278 - TEATRO IN GIOCO 
BELLINI 

1 Esperto Mantovani I € 70,00 30 

1Tutor Bonomi I € 30,00 30 

114182 - OUTDOOR 
EDUCATION BELLINI 

1 Esperto Tosato E € 70,00 30 

1Tutor Tosi I € 30,00 30 

129417 - TEATRALITA' E 
MOVIMENTO BOIFAVA 

1 Esperto Salvatore I € 70,00 30 

1Tutor Trainito I € 30,00 30 

129399 - OUTDOOR 
EDUCATION BOIFAVA 

1 Esperto Cogoi Altro Ist. scol. € 70,00 30 

1Tutor Gobbi I € 30,00 30 

1 F. Agg.  Tosi I € 30,00 25 

114328 - TEATRALITA' E 
MOVIMENTO BOIFAVA 2 

1 Esperto Monfardini I € 70,00 30 

1Tutor Schivardi I € 30,00 30 

129433 - OUTDOOR 
EDUCATION BOIFAVA 2 

1 Esperto Ferrara I € 70,00 30 

1Tutor Ancona I € 30,00 30 
114226 - RHYTHM & STEM 
MARCONI 
 

1 Esperto Passanisi I € 70,00 30 

1Tutor Pea I € 30,00 30 

14104 - OUTDOOR 
EDUCATION MARCONI 

1 Esperto Binelli I € 70,00 30 

1Tutor Ferrara I € 30,00 30 

1 F. Agg. Tosato E € 30,00 25 
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▪ di procedere a sottoscrivere i contratti di lavoro autonomo e le lettere di incarico; 

▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 
richiamata. 

 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Prof. Sergio Ziveri  

Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D.  
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