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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo Est 3 – Brescia 
Primaria Marconi S. Eufemia - Primaria Boifava Caionvico - Primaria Bellini Buffalora - Infanzia Bonomelli Buffalora - Secondaria I 

grado Buffalora-Caionvico 
www.icest3brescia.edu.it - e-mail: bsic880006@istruzione.it - pec: bsic880006@pec.istruzione.it - C.F. 98157000179 - Cod. Min. 

BSIC880006 
Via G. Sega, 3 - 25135 Brescia - Tel. 0308378509 - Fax 0308378507 

 
Al sito web – Amministrazione Trasparente 

All’Albo Pretorio - Agli Atti  

 
 

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI  

in qualità di ESPERTO e TUTOR - SCUOLA SECONDARIA - PN21-27 - ORIENTAMENTO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 

n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 
Titolo Progetto: Orientamento ad Est3 – CUP: E84D25002000007 – Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNLO-2025-425 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 

1 e 2-bis;   

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»;  

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;   

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 

dicembre 2014, n. 183»;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, con il quale è stato 

avviato il progetto denominato “Orientamento”, destinato a finanziare percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei 

talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 92 del 16/01/2025; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»;  

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107»;  

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;  

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 

avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 

programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;  

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 

44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;  

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028 approvato con delibera del Consiglio 

d’Istituto n. 85 del 16/12/2024;  

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 92 del 16/01/2025;  

VISTE la Delibera n. 97 del 26/05/2025 del Consiglio di Istituto di adesione ed assunzione in bilancio del 

progetto e la Delibera n. 35 del Collegio dei Docenti del 21/05/2025; 

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025; 

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute nella 

suddetta lettera di autorizzazione trasmessa dal MIM; 

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 3204 del 

03/07/2025; 

RILEVATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Orientamento ad Est3”, di avvalersi della collaborazione di 

n. 1 unità di personale Esperto interno e n. 1 Tutor interno per allo svolgimento di un corso di orientamento 

alle STEM per la durata di 30 ore nel plesso Secondaria Caionvico; 

VISTO il decreto prot. n. 5128 del 21/10/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 

selezione interna volta al conferimento di incarichi individuali in qualità di esperto e tutor per la 

realizzazione del corso suddetto; 

VISTO l’Avviso di selezione interna prot. n. 5131 del 21/10/2025, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in 

data 21/10/2025; 

VISTO in particolare l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati sono tenuti a far pervenire 

la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 29/10/2025;  
CONSIDERATO che alla data del 29/10/2025, ore 12:00, scadenza prevista dall’Avviso, sono pervenute n. 2 

candidature da parte del personale interno all’Istituzione; 

VISTE le due candidature pervenute: 

- Civardi Monica (in qualità di esperta) prot. n. 5217 del 24/10/2025; 

- Di Certo Giulia (in qualità di tutor), prot. n. 5277 del 27/10/2025; 

RITENUTO possibile procedere direttamente, senza la nomina di una commissione, alla valutazione delle 

candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso, in quanto è pervenuta 

un’unica candidatura per ciascuno degli incarichi da assegnare;  

CONSIDERATO che tutte le candidature pervenute risultano idonee ai fini della selezione; 
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CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 

obiettivi finanziari stabiliti nel PN 21-27;   

VISTA la dichiarazione resa dalle docenti Civardi Monica e Di Certo Giulia ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 

445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  

CONSIDERATO che le docenti Civardi Monica e Di Certo Giulia risultano essere dipendenti di questo Istituto 

e dunque si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che le docenti Civardi Monica e Di Certo Giulia vengono nominate quali ESPERTA e TUTOR e 

sono incaricate dello svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere 

strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN 21-27 - 

ORIENTAMENTO; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PN 21-27;   

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

▪ di conferire gli incarichi individuali di ESPERTA e TUTOR per il progetto “Orientamento ad Est 3” – 

modulo 112233 – Orientiamoci alle STEM – plesso secondaria di primo grado di Caionvico, da 

realizzarsi entro il 31/08/2026, per lo svolgimento di un corso della durata di 30 ore, alle seguenti 

docenti: 

- Civardi Monica (ESPERTA – 30 ore) 

- Di Certo Giulia (TUTOR – 30 ore) 

 

▪ di procedere a sottoscrivere le lettere di incarico; 

 

▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza 

sopra richiamata. 

 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Prof. Sergio Ziveri  

Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D.  
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